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Think Tank ]

' Projekt ,Swietokrzyski Instytut Zréwnowazonego Rozwoju” to przedsiewziecie majace na celu powstanie
pierwszego w wojewddztwie swietokrzyskim think-tanka, obejmujgcego rézne obszary tematyczne, min.
dziatalnos¢ kot gospodyn wiejskich, sottyséw ochotniczych strazy pozarnych, klubéw sportowych, czy

+ fundacji i stowarzyszen. Gtéwny przedmiot dziatart w ramach zadania to opracowanie analiz :
z zakresu spoteczenistwa obywatelskiego na terenie woj. Swietokrzyskiego.

W rezultacie nastapi opracowanie rekomendacji dla poszczegdlnych obszaréw dziatania, objetych
. zadaniem, co za tym idzie wsparcie na réznych szczeblach demokracji lokalneji dziatalnosci spotecznej. :

' W ramach zadania planowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

' e Opracowanie 9 raportéw wraz z rekomendacjami,

' ® Organizacja spotkan szkoleniowych dla grup objetych badaniami, !

e Stworzenie internetowej bazy organizacji spotecznych oraz podmiotéw demokracji lokalnej z
wojewddztwa swietokrzyskiego.
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»Soltysi sg naturalnymi liderami w swoich matych Ojczyznach.

Maja godnie reprezentowa¢ mieszkancow, dba¢ o ich interesy,
wstuchiwa¢ sie w ich problemy oraz dazy¢ do rozwoju lokalnych
spotecznosci



Dzialalnosc Stowarzyszenia Bonum Publicum

Stowarzyszenie Bonum Publicum powstato w 2013 roku, z inicjatywy oséb, ktérym bliskie sg sprawy
spoteczne i obywatelskie regionu swiet okrzyskiego. JesteSmy jego mieszkanicami z urodzenia, z wyboru,
z fascynacji pieknem tego miejsca, z zamitowania do odkrywania nowych waloréw i mozliwosci ziemi
Swietokrzyskiej.

Stowarzyszenie powstato w odpowiedzi na potrzebe dziatania i za cel wziet o aktywne prace na rzecz
rozwoju postaw obywatelskich, budowania tozsamosci lokalnej, promocje regionu poprzez miezy
innymi propagowanie i ksztattowanie postaw obywatelskich i ekologicznych. Ktadziemy nacisk na
prace w ramach wolontariatu i dziatalnosci spotecznej i do takiej tez postawy staramy sie przekonac
innych. Niezmiernie wazne jest dla nas kultywowanie regionalnych tradycji i wzmacnianie ducha
przynaleznosci do grup lokalnych.

Podejmuja¢ dziatania zwiaz ane z promocjg edukaciji, kultury, sportu, ochrony srodowiska, a takze
wartosci i postaw patriotycznych i obywatelskich, chcemy przyczynic sie do rozwoju i ozywienia
naszego regionu. Nasze wysitki koncentrujemy na aktywizacji najwazniejszych dla nas grup obywateli,
tj. dzieci i mtodziezy przez wspieranie i aktywne organizowanie wszelkich wydarzen majagych za cel
rozwoj naszego wojewddztwa, a takze grup osob margilizowanych, tj. osoby starsze, niesamodzielne

i niepelnosprawne. Poprzez dziatania wspierajage te grupy chcemy docierac do lokalnych spotecznosci,
zwlaszcza na terenach wiejskich.

Zgodnie ze statutem, celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ spot.—obywatelska w szczegdlnosci min.:

1. aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym, 2. edukacja i oswiata na rzecz rozwoju spotecznosci
lokalnych, 3. wspieranie inicjatyw spotecznych, 4. dziatalnosc kulturalna, kultura fizyczna i sport,

5. organizacje i finansowanie wycieczek oraz wypoczynku dla dzieci, 6. ochrona wartosci dziedzictwa
kulturowego spot. lokalnych, 7. dziatalnos¢ na rzecz rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego,

8. wspieranie inicjatyw stuzag ych poszerzaniu ptaszczyzn dialogu spotecznego i komunikowania sie
spotecznosci lokalnej z innymi podmiotami w kraju i za granicg, 9. pomoc spoteczna i rehabilitacja oséb
niepelnosprawnych oraz srodowisk zmarginalizowanych, zagrozonych zjawiskiem wykluczenia
spotecznego, 10. wspieranie innych organizacji w realizacji podobnych celéw dziatania na rzecz edukacji
ekologiczne;.

Stowarzyszenie ma dosw. w realizacji dziatan na rzecz dziatalnosci spot.-obywatelskiej: - projekt
LAktywnie w dorostos¢” w ramach Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014- 2020.Projekt
dla 20 os6b w wieku 14-21 lat, wychowankoéw placéwek opiek.-wychow:. i podopiecznych placéwek
wsparcia dziennego. - wspdlorganizacja XVI Swiatowych Letnich Igrzysk Polonijnych; - wspétorganizacja
Dnia Bez Samochodu oraz pikniku rodzinnego, ktdrego celem byto promowanie bezpieczenistwa w ruchu
drogowym; - wspdtorganizacja imprezy sportowej Kielce Biegaja; - organizacja Ogolnopolskiego Dnia
Dawcy Szpiku; - wspétogranizacja konferencji ,,Zdrowie Psychiczne Dzieci

i Mfodziezy — Zagrozenia”.



W 2021 roku realizowane byty dwa projekty, ktére w swoich zatozeniach speliajg gtéwne cele statutowe
Stowarzyszenia, Pierwszy z nich pod nazwg "Szkola Zywej Pamieci’, w catosci finansowane jest

w ramach Funduszu Patriotycznego i obejmuje dziatania edukacyjne dla mtodziezy szkolnej z woj.
swietokrzyskiego, majace na celu wzmocnienie wartosci patriotycznych i obywatelskich. W ramach tego
projektu realizowane byty min. turnusy zielonej szkoty dla uczniéw klas 7-8.

Drugim realizowanym nadal projektem jest "Obywatelska Inicjatywa Uchwatodawcza 2.0. finansowana
ze Srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci. Projekt ma na celu zorganizowanie szkolen dla lokalnych
lideréw organizacji pozarzadowych, dziatajacych na terenie catej Polski w zakresie podejmowania
oddolnych inicjatyw, stuzacych budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego.

Stowarzyszenie w 2021 roku zaktualizowato statut, w tym przede wszystkim rozszerzony zostat zakres
podejmowanych dziatan. Dodano nowe cele dziatalnosci, w obszarze edukacji ekologicznej, dziatan na
rzecz dzieci oraz 0sdb starszych. Stowarzyszenie Bonum Publicum zostato organem zarzad zajacym
Centrum Edukacji Ekologicznej w Widetkach, ktdre w kolejnych latach bedzie stanowito gtéwng siedzibe
podejmowanych dziatan. Planowana jest realizacja projektéw spotecznych aktywizujacych
mieszkancow z woj. Swietokrzyskiego, organizacja dziatan ekologicznych, promujagcych rolnictwo
ekologiczne i odnawiane zrodia energii.

Stowarzyszenie zamierza organizowac zielone szkoly dla dzieci z okolicznych gmin, a takze spotkania
z seniorami, w tym zajegia nordic walking. Przy wykorzystaniu zasobéw wtasnych oraz srodkéw
zewnetrznych zamierza kultywowac tradycje lokalne, w tym historie, czy ludowe zwyczaje.

Biorag pod uwage historie dziatalnosci, realizowane projekty oraz postawione cele na przyszte lata,
nalezy stwierdzic, iz Wnioskodawca bedzie w stanie w pelni zrealizowac projekt majacy na celu
stworzenie Swietokrzyskiego Instytutu Zréwnowazonego Rozwoju.



Wybory soltyséw w obecnej formie odbywaja sie od 1990 roku, na podstawie
ustawy o samorzadzie gminnym z marca 1990 roku. Sottysi byli jednak wybierani
takze duzo wczesniej, jeszcze przed transformacjg ustrojowa. W wojewodztwie

Swietokrzyskim jest ich obecnie 2226. Najwiecej w powiecie kieleckim - 356.

Praca soltysa powszechnie uwazana jest za stuzbe. Wymaga duzego wyrzeczenia,
poswiecenia i cierpliwosci. Sottysi pobieraja za nig niewielkie wynagrodzenie,
zazwyczaj okoto 200, 300 ztotych netto miesiecznie (kwote ich wynagrodzenia
ustala rada gminy). Praca sottysa to stuzba, do ktérej trzeba mie¢ duzo
cierpliwosci. Teraz pracuje sie juz na urzadzeniach elektronicznych, kiedys$ takich
mozliwos$ci nie byto. Wszystkie sprawy zatatwiato sie na zebraniach wiejskich. W

ciggu 25 lat ich praca stata sie coraz trudniejsza.

Jednym z rekordzistow, jesli chodzi o staz sottysowania jest Marian Grzegolec,
ktory sottysem sotectwa Gorno (powiat kielecki) jest od 1979 roku. Do kazdych
wyborow ide z hastem: Stuchaj wyborcy, a wyborca stucha ciebie. Bo z wyborcami
trzeba z wyborcami dobrze zy¢. Trzeba wychodzi¢ do ludzi, spotykac sie,
rozmawia¢. Wtedy ta praca ma sens. Przez te 40 lat mojego sottysowania duzo
udato sie zrobi¢. W gminie Gorno powstat osrodek zdrowia, gimnazjum, ko$ciét,
rozwineta sie nasza remiza strazacka. Za tymi wszystkimi rzeczami trzeba byto
chodzi¢ - méwi Marian Grzegolec. W gminie GOrno zreszta jest wiecej takich
zastuzonych sottyséw. W sotectwie Radlin sottysuje Janusz Bednarz. 0d 1987 roku.
- To nie jest praca, to jest stuzba. Praktycznie na okragto - ttumaczy Janusz Bednarz.
Mowi, ze oprocz pracy z ludZzmi, zebran wiejskich,czy czestych wyjazdow, jest tez
praca w terenie. To miedzy innymi roznoszenie nakazow i decyzji podatkowych po
wszystkich domach w sotectwie. - Najpierw idzie ksiadz po koledzie, potem Zaktad
Energetyczny z rachunkami za Swiatto, a potem ide ja z nakazami na podatek -
$Smieje sie Janusz Bednarz. - To mi zajmuje praktycznie tydzien, bo mam do
rozniesienia prawie 700 nakazéw podatkowych, a do przejScia jest prawie 10

kilometrow - dodaje.



On sottysem jest juz 9 kadencje. Na razie nie wie, czy bedzie ubiegat sie o nastepna.
- Wiele razy bytem tez spowiednikiem, bo rézne sytuacje w rodzinach sie zdarzaty,
ale to zawsze zostawato miedzy mng, a tg osoba. By¢ moze dlatego ludzie zaufali
mi tyle razy. OczywiScie nie mam samych zwolennikow, s3 tez przeciwnicy. Mam
juz taki wiek, ze chyba czas pomysle¢ o nastepcy. By¢ moze dokoncze kadencje i

oddam sottysowanie komus$ miodszemu - méwi Janusz Bednarz.

WSsrod sottysow nie brakuje tez kobiet. Jedng z nich jest Urszula Struz, sottys
sotectwa Tumlin -Wykien w gminie Miedziana Géra w powiecie kieleckim. Funkcje
sottysa sprawuje od 2006 roku. - To przede wszystkim praca z ludzmi, a ja
uwielbiam spotykac sie z ludZmi, dlatego speiniam sie w tej roli - méwi nam pani

Urszula.

Soltys i rada sotecka:

0d 1990 roku sottys jest organem wykonawczym jednostki pomocniczej gminy,
sotectwa. Sottys jest wybierany przez zebranie wiejskie. Dziatalno$¢ sottysa
wspiera rada sotecka. Moze ona liczy¢ od pieciu do siedmiu cztonkdw, w zalezno$ci
od zapisanego statutu danego sotectwa. Rada sotecka moze podpowiadac
sottysowi o potrzebach sotectwa oraz wspdlnie z nim ustalac, jakie przeprowadzic
inwestycje. W wyborach na sottysa, a takze do rady soteckiej moze wystartowac
kazdy, kto ma ukonczone 18 lat i mieszka na obszarze danego sotectwa.
Zarzadzenie wyborow sottysow nalezy do obowigzku wéjta czy burmistrza danej
gminy. Dtugos¢ kadencji sottysa i rady soteckiej okresla natomiast rada kazdej
gminy. Do tej pory kadencja trwata cztery lata, ale rada, jesli chce, moze wydtuzy¢
kadencje do 5 lat, tak jak jest od obecnej kadencji samorzagdowej w przypadku

wojtéw, burmistrzow i prezydentow.

W wojewddztwie Swietokrzyskim, od 1995 r. istnieje Stowarzyszenie Sottyséw
Ziemi Kieleckiej. Stowarzyszenie to jest organizacjg pozarzadowa. Skupia sottyséw
z wojewodztwa S$wietokrzyskiego. Siedziba stowarzyszenia mieSci sie w

Wachocku. Aktualnie stowarzyszenie liczy ponad 1000 sottyséw i rozbudowuje



swoje struktury w pozostatych powiatach wojewddztwa. Od poczatku dziatalnoSci

jest cztonkiem Krajowego Stowarzyszenia Sottysow.

Stowarzyszenie Soltysow Ziemi Kieleckiej
Zarzad stowarzyszenia
Prezes- Kazimierz L.ebek gm.- Checiny
Wiceprezes - Andrzej Staniec gm.- Zagnansk
Skarbnik- Grazyna Wawszczak gm.- Zagnansk
Sekretarz - Zdzistaw Trelinsk gm.- Checiny
Cztonek- Janusz Bednarz gm.- Gérno
Cztonek- Matgorzata Kozubek gm.- Mastow Pierwszy
Cztonek - Tomasz Rzepka gm. Sadowie
Cztonek - Elzbieta Kania m. Starachowice
Komisja rewizyjna
Przewodniczacy- Zbigniew Rodemko gm.- Potaniec
Cztonek- Stanistaw Aniot gm. Gérno
Cztonek- Marcin Fafara gm. Zagnansk

Cztonek- Tomasz Tofil gm. Gérno



STATUS
STOWARZYSZENIA SOLTYSOW ZIEMI KIELECKIE]

Rozdziat I
Nazwa, siedziba i teren dziatania.
§1.

1. Tworzy sie STOWARZYSZENIE SOLTYSOW ZIEMI KIELECKIE] zwane
dalej Stowarzyszeniem.

§ 2.

1. Stowarzyszenie zostalo powotane w wyniku inspiracji Grupy Inicjatywne;j
przez cztonkéw - zatozycieli na Zjezdzie Zatozycielskim w dniu 27 maja
1995 r. w Wachocku.

§ 3.

1. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem w rozumieniu przepisOw prawa o
stowarzyszeniach z dnia 07.04.1989 r.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Wachock, a terenem dziatania
wojewodztwo Swietokrzyskie.

3. Stowarzyszenie Sottysow Ziemi Kieleckiej uzyskuje osobowos¢ prawng po
zarejestrowaniu w Sadzie stosownie do uregulowan prawnych.

4. Stowarzyszenie dziata w oparciu o spoteczne zaangazowanie cztonkow.

Dla prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdziat 11

Cele i zadania Stowarzyszenia.

§4.

1. Celem Stowarzyszenia jest:
1) reprezentowanie i obrona wspoélnych spotecznych i prawnych
intereséw sottysdw, jako przedstawicieli spotecznosci i samorzadéw

wiejskich,



2)

podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia kwalifikacji oraz
sprawnos$ci kulturalno - spotecznej i ekonomiczno - gospodarczej w

samorzadowej stuzbie sottysow.

2. Podstawowe zadania Stowarzyszenia:

1)

2)

3)

4)

5)

Swiadczenie pomocy oraz ustug na rzecz rozwoju gmin i
wojewodztwa Swietokrzyskiego oraz wspotpraca z wojewddzkimi
strukturami administracji rzagdowej i samorzadowej, w szczegdlnosci
w sprawach: upowszechniania doswiadczen samorzadowych,
majacych znaczenie dla postepu w dzialalnosci soteckiej,
podejmowanie ocen i wypracowanie opinii o dziatalnoS$ci organéw
administracji rzadowych i samorzadowych, rozwigzywanie spornych
spraw sotecko - gminnych, wymagajacych mediacyjnej pomocy,
inicjowanie i podejmowanie czynnosci udoskonalajacych organizacje
pracy i dzialan sottysbw na rzecz sotectw i samorzaddéw
mieszkancow,

kreowanie, promocja wymiana doSwiadczen w zakresie inicjatyw
kulturowych, gospodarczych, ekologicznych i innych jako
zasadniczego Srodka poprawienia efektywnos$ci dziatan sottyséw i
gospodarki soteckiej,

doskonalenie = wspotdziatania sottysow z organami wtadz
samorzadowych wszystkich szczebli strukturami ponad gminnymi
(np. zwigzki miedzygminne), oraz organizacjami spoteczno -
politycznymi, kulturalnymi i gospodarczymi dziatajacymi w
sotectwach w realizacji ustawowych oraz statutowych zadan gmin i
sotectw,

podejmowanie dziatan organizacyjnych na rzecz produkcji rolnej w
warunkach gospodarki wolnorynkowej oraz dostosowania
wtasciwych dla tych celéow form pracy sottysow i samorzadéw

mieszkancow wsi,



6)

7)

8)

9)

opiniowanie projektow przepisow prawnych oddziatywujgcych na
poziom i efektywno$¢ spoteczno - kulturalnych jak i ekonomiczno -
gospodarczych warunkoéw zycia wsi, a w szczegdlnosci majacych
wptyw na sfere optacalnosci produkcji rolnej i okoto rolnicze;j,
tworzenia infrastruktury obszaréw wiejskich, rozwigzywania
zagadnien odnoszacych sie do dtugotrwatych a jednocze$nie nisko
procentowych kredytow, Kas Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(KRUS) itp.

wystepowania do organé6w samorzadowych jak i administracji
rzagdowej z wnioskami dotyczacymi potrzeb soltysow oraz
samorzadow mieszkancoéw wsi, w szczegolnosci zas odnoszacych sie
do potrzeb zmian warunkéw prawno - spotecznych pracy sottysow,
podejmowanie inicjatyw szkoleniowych oraz wyrdznien spotecznych
dla sottyséw majacych szczeg6lnie pozytywne wyniki pracy.
Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, w szczegdlnosci
obejmujacej zadania w zakresie:

dziatalnosci charytatywnej i pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzing i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

ochrony zdrowia,

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci,

dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj zaniedbanych wspolnot i
spotecznosci lokalnych,

nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania,

krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

upowszechniania kultury fizycznej i sportu,



k. ekologii i ochrony zwierzat,

. porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym,

m. upowszechniania i praw ochrony praw czlowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dzialan wspomagajacych wartosci
demokratyczne,

n. upowszechnianie i ochrona praw konsumentow,

0. dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

p. promocji i organizacji wolontariatu.

Rozdziat 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazkKi.

§ 5.
Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby petnigce aktualnie funkcje sottysow w
mysS$l przepisow statutéw soteckich (art.3 ust. o samorzadzie terytorialnym z dnia
08.03.1990 r.) oraz inne osoby wymienione w niniejszym statucie.

1. Czlonkowie Stowarzyszenia wypetniajg statutowe kompetencje wg

nastepujacego statusu:
- cztonkow zwyczajnych,
- cztonkow wspierajacych,
- cztonkoéw honorowych.

2. Cztonkostwo zwyczajne nabywa sie w drodze ztozenia stosownych
deklaracji do Zarzadu Stowarzyszenia i podjecia stosownej uchwaty przez
tenze zarzad zwyklg wiekszoscia gltosow. Od uchwaly odmawiajacej
przyjecia do Stowarzyszenia stuzy zainteresowanemu odwotanie do
Ogodlnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia.

3. Cztonkami zwyczajnymi moga byc¢:



4.

a) osoby sprawujace aktualnie funkcje sottysow,

b) byli sottysi,

c) aktualni i byli cztonkowie rad soteckich.
Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ kazda osoba fizyczna i prawna,
deklarujaca uznanie dla statutowych celéw Stowarzyszenia i odpowiednie
wsparcie materialne, przyjeta w poczet cztonkdw na mocy uchwaty
Ogodlnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia.
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba przyjeta do Stowarzyszenia moca
uchwaty Ogélnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w uznaniu zastug dla
realizacji celow i zadan Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi moga wypetnia¢ okresSlone funkcje w organach
Stowarzyszenia i przyznane im mogg by¢ na mocy uchwaty OZCS okreslone

przywileje statutowe stuzace cztonkowi zwyktemu.

§6.

Cztonkowie nowo wybranego zarzadu wybierajg sposrod swojego grona Prezesa,

v-ce Prezesa, Sekretarza i Skarbnika.

§7.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1.
2.
3.

Udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i jego organach.

Korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego.

Korzystania ze S$rodkéw finansowych, rzeczowych oraz urzadzen
Stowarzyszenia w ramach statutowej jego dziatalnosci.

Reprezentowania Stowarzyszenia w poszczeg6lnych przypadkach dla
realizacji specjalnych celéw Stowarzyszenia w ramach samorzadu
terytorialnego lub innych struktur gospodarczych, na mocy uchwaty OZCS.
Podejmowanie statutowych inicjatyw, zgtoszenia wnioskdw i projektow

rozwigzan zmierzajacych do realizacji celow i zadan Stowarzyszenia.



§ 8.

Cztonkowie wspierajacy:

1.

Korzystaja z uprawnien cztonka zwyczajnego okreSlone w § 7, z
zastrzezeniem punktu 11 2.
Cztonkowie wspierajacy uczestnicza w ogélnych zebraniach cztonkow

stowarzyszenia z gtosem doradczym.

§0O.

Cztonkostwo ustaje na skutek:

1.
2.

Wystapienie ze Stowarzyszenia zgtoszonego na pisSmie.

Wykluczenia przez zarzad w drodze uchwaty z powodu nierespektowania
postanowien statutu lub dzialania na szkode Stowarzyszenia.
Zainteresowanemu stuzy odwotanie do OZCS.

Skreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia przez Zarzad na skutek
pozbawienia mandatu sottysa z przyczyn dyscyplinarnych przez zebranie
wiejskie, z trybem odwotawczym jak w punkcie 2.

Skreslenie uchwatg Zarzadu z powodu zalegania z odptatnoscig sktadki
cztonkowskiej przez okres 1 roku. Uchwata w tym przedmiocie winna by¢
poprzedzona upomnieniem.

Smier¢ cztonka lub rozwigzania osoby prawne;j.

Rozdziat IV

Struktura, kadencja i wladze Stowarzyszenia.

§ 10.

Wtadzami Stowarzyszenia s3:

1.
2.

Ogolne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia (0ZCS).
Zarzad Stowarzyszenia w sktadzie:

- Prezes,



- V-ce Prezes,

- Sekretarz,

- Skarbnik

- Czterech cztonkoéw Zarzadu.

. Komisja Rewizyjna.

§11.
. Ogblne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia tworza cztonkowie zwyczajni,
cztonkowie honorowi spetniajacy § 5 pkt. 6 zwotani pierwszy raz przez
Grype Inicjatywna zatozycieli Stowarzyszenia.
. Ogoblne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia jest zwoltywane minimum raz do
roku przez Zarzad Stowarzyszenia w siedzibie Stowarzyszenia.
. Do kompetencji Ogélne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia nalezy w
szczegOlnosci:
1) uchwalenie budzetu i programu dziatania Stowarzyszenia,
2) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej,
3) udzielanie lub odmawianie Prezesowi i Zarzadowi absolutorium,
4) wybor Zarzadu Stowarzyszenia, zatwierdzenie jego regulaminu jak
tez kompetencji prezesa Stowarzyszenia,
5) wybér Komisji Rewizyjnej oraz zatwierdzenie jego regulaminu
dziatania Komisji,
6) uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,
7) uchwalenie zmian i wuzupetnien w statucie i regulaminach
Stowarzyszenia,
8) odwotanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji,
9) podejmowanie uchwat w przedmiocie rozwigzania Stowarzyszenia,
10) rozpatrywanie odwotan od uchwat i decyzji innych organéw

wtadz Stowarzyszenia.



§12.

1. Zarzad Stowarzyszenia zwotuje z witasnej inicjatywy na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub 1/3 stanu ewidencyjnego czlonkéw zwyczajnych,
Nadzwyczajne 0Ogoélne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, w ciggu 4
tygodni od daty ztozenia wniosku. W przypadku niezwotania zebrania przez
Zarzad w tym terminie, powotuje je Komisja Rewizyjna.

2. Nadzwyczajne 0golne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia obraduje

wyltacznie nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§13.

1. Ogoélne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia moze obradowac o ile jest
obecnych na zebraniu co najmniej potowa cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia, z zastrzezeniem ustepu 2.

2. 0 ile w wyznaczonym pierwszym terminie Ogolnego Zebrania nie bedzie
obecnych potowy cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, po uptywie 30
minut wyznacza sie drugi termin Ogélnego Zebrania cztonkéw. W drugim
terminie Ogo6lne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia moze obradowac o ile

jest obecnych co najmniej 20 cztonkow.

§ 14.
1. Ogodlne Zebranie podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtosow.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Ogo6lnego Zebrania Czlonkéow
Stowarzyszenia, Zarzad powiadamia uprawnionych cztonkéw na 14 dni

przed datg jego odbycia.

§ 15.
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegd6lnoSci:

1. Realizacja uchwat Ogélnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.
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Przygotowanie materiatéw, propozycji i spraw wynikajacych z niniejszego
statutu oraz informacji i sprawozdan Ogo6lnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
ukonstytuowanie sie Zarzadu, w tym wybdr Prezesa Stowarzyszenia.
Uchwalanie programow dziatan dla Stowarzyszenia i propozycji kierunkéw
dziatan programowych dla gminnych struktur organizacyjnych sottyséw.
Przygotowanie projektu preliminarza budzetowego Stowarzyszenia.
Realizacja gospodarki finansowej Stowarzyszenia.

Proponowanie idei Stowarzyszenia i przyjmowanie nowych cztonkow.
Stata wspotpraca ze strukturami gminnymi sottyséw i programowe
wspotdziatanie z administracjg samorzadowg i rzagdowa na podstawowych

i wojewddzkich szczeblach wiadzy.

10.Wnioskowanie do Ogdlnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w

sprawach  projektu regulaminu Ogo6lnego Zebrania Cztonkéw

Stowarzyszenia.

11.Inne zadania zlecone przez Ogoélnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

12.Rozstrzyganie spraw wynikajacych na tle realizacji zadan statutowych

1.

Stowarzyszenia.

§ 16.

Prezes Stowarzyszenia jest przewodniczacym Zarzadu i kieruje jego
pracami.

Prezes reprezentuje Stowarzyszenie wobec wtadz i organoéw panstwowych,
administracji samorzadowej i rzadowej, a takze innych organizacji i
instytucji w zakresie upowaznien otrzymanych od Zarzadu Stowarzyszenia.
Prezes podpisuje w imieniu Stowarzyszenia z zastrzezeniem § 21 pisma o
charakterze decyzyjno - zobowigzaniowym (np. umowy, pelnomocnictwa,

zobowigzania).



Prezes odpowiada przed Zarzadem Stowarzyszenia za wykonanie uchwat
Ogodlnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia podejmuje bezposrednie dziatania na rzecz biezacej
realizacji zadan Stowarzyszenia w § 4 niniejszego statutu.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na dwa miesigce i sg protokotowane.

Uchwatly Zarzadu podejmowane s3 zwykta wiekszos$cia gtosow, przy
obecnosci potowy jego cztonkéw. W razie réwnosci gtosow, decyduje gtos

Prezesa Zarzadu.

§17.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczego6lnosci:

1.

Nadzorowanie i kontrola przynajmniej raz w roku dziatalnosci
Stowarzyszenia ze szczeg6lnym uwzglednieniem spraw finansowych.
Kontrolowanie zgodnos$ci dziatalnoSci Zarzadu i Prezesa ze statutem i
uchwatami Ogo6lnego Zebrania.

Whnioskowanie do Ogoélnego Zebrania w sprawie rozpatrzenia absolutorium
dla Zarzadu.

Kontrolowanie dziatalnosci K6t Gminnych Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna podejmuje swoje czynnos$ci kontrolno - rewizyjne
przynajmniej raz do roku, w peinym sktadzie.

Komisja Rewizyjna sktada sie z czterech osob.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane s3 w pelnym sktadzie
osobowym, wiekszos$cig gtoséw.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze uczestniczy¢ w posiedzeniach

Zarzadu Stowarzyszenia z gtosem doradczym.



Rozdziat V

Struktury terenowe Stowarzyszenia - Kota gminne i rejonowe.

§18.

1. Kota gminne Stowarzyszenia powstajg w oparciu o uchwate Zebrania
Ogoélnego Cztonkéw Stowarzyszenia, ktore okres$la zakres terytorialnego
dziatania i siedzibe wtadz kota.

2. Nadzoér nad dziatalnos$cig kota gminnego sprawuje Zarzad Stowarzyszenia.

3. Kota gminne Stowarzyszenia powstajg na wniosek przynajmniej 3 sottyséw
wsi, znajdujacych sie na terenie przysztego jego dziatania.

4. Najwyzszg wtadza Kota gminnego Stowarzyszenia jest Walne Zebranie
Cztonkoéw Kota, ktore tworza cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia z terenu
objetego zasiegiem terytorialnego dziatania Kota.

5. Do kompetencji Walne Zebranie Cztonkéw Kota nalezy:

1) uchwalenie zmian i uzupeinien w regulaminach Kota gminnego, ktore
winny by¢ zatwierdzone przez 0go6lne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia,

2) uchwalanie programu dziatania Kota na dany rok,

3) wybér Zarzadu Kota, zatwierdzenie jego regulaminu dziatania i
kompetencji Prezesa Kota,

4) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Kota,

5) udzielanie lub odmoéwienia Prezesowi lub Zarzadowi Kota
absolutorium,

6) odwotanie Zarzadu przed uptywem kadencji,

7) rozwigzanie Kota gminnego, uchwata w tym przedmiocie, winna by¢
zatwierdzona przez Zebranie Ogélne Cztonkéw Stowarzyszenia.

6. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Kota zwotywane jest raz w roku.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Kota zwotuje Zarzad Kota z

wtlasnej inicjatywy, na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia lub na Zadanie



przynajmniej 1/3 cztonkdéw zwyczajnych Kota, w terminie jednego miesigca
od daty ztozenia wniosku - Zgdania.

. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Kota podejmowane sg zwykia
wiekszos$cig gtosOw przy obecnos$ci przynajmniej %2 cztonkéw zwyczajnych
Kota.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Kota obraduje wytgcznie nad

sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 109.

. Zarzad Kota jest organem wykonawczym i czuwa nad wtasciwg praca Kota.

. Zarzad Kota skitada sie z trzech os6b i wylania ze swego grona

Przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

. Uchwaty Zarzadu Kota podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow.

. Posiedzenia Zarzadu Kota odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak

niz raz na 2 m-ce i sg protokotowane

. Do kompetencji Zarzadu Kota nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Kota,

2) przygotowanie materiatéw, propozycji i spraw wynikajacych ze
statutu Stowarzyszenia, oraz sktadanie informacji i sprawozdan
Walnego Zebrania Cztonkéw Kota.

3) reprezentowanie Kota na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

4) ukonstytuowanie Zarzadu, w tym wybor Prezesa Kota,

5) uchwalanie programéw dziatan dla Prezesa Kota i propozycji
kierunku dziatan programowych dla gminnych struktur
organizacyjnych sottysow,

6) propagowanie idei Stowarzyszenia i przyjmowanie nowych
cztonkow,

7) wnioskowanie do Ogolnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w
sprawach projektu regulaminu Kota gminnego Sottyséw oraz

regulaminu pracy Zarzadu,



8) inne zadania zlecone przez 0goélnego Zebrania Cztonkéw Kota.

. Szczegb6towy tryb dziatalnosci Kota gminnego opracowany przez Zarzad
Stowarzyszenia i zatwierdzony przez O0go6lne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia.

. W przypadku, gdy liczba oséb nie przekracza 4 oso6b, pracami Kota w
miejscu Zarzadu kieruje Prezes Kota.

. Prezes Kota stosuje odpowiednio postanowienia dotyczace kompetencji

Zarzadu Kota.

§ 20.

. Rejonowe Kota Stowarzyszenia powstaja w oparciu o uchwate Zebrania

Ogoélnego Cztonkéw Stowarzyszenia, ktore okresSla zakres terytorialnego

dziatania i siedzibe wtadz Kota.

. Nadzér nad dziatalnoScia Rejonowego Kota sprawuje Zarzad

Stowarzyszenia.

. Rejonowe Kota Stowarzyszenia powstaja na wniosek, w formie uchwat

Walnych Zebran Cztonkéw przynajmniej dwoch K6t Gminnych istniejgcych

na terenie przysziego rejonu dziatania.

. Kota Gminne Stowarzyszenia zawigzujg strukture rejonowa w celu

wspotpracy i koordynacji dziatan zmierzajacych do realizacji statutowych

celow Stowarzyszenia.

. Najwyzsza wtadza Rejonowego Kota Stowarzyszenia jest Walne Zebranie

Delegatow K6t Gminnych tworzacych strukture rejonowa.

. Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatéw nalezy:

1) Uchwalenie regulaminu dziatania oraz ewentualnych zmian i
uzupetnien Rejonowego Kota Stowarzyszenia, ktére winny by¢
zatwierdzone przez najblizsze 0goélne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia.

2) Uchwalanie programu dziatania Kota na dany rok.



3) Wybor Zarzadu Kota, zatwierdzenie jego regulaminu dziatania i
okreslenie kompetencji Prezesa.

4) Rozpatrzenie sprawozdan z dziatalnoSci Zarzadu Kota.

5) Udzielanie lub odmoéwienie Zarzadowi Kota absolutorium.

6) Odwotywanie Zarzadu Kota przed uptywem kadencji.

7) Rozwigzanie Rejonowego Kota Stowarzyszenia. Uchwata w tym
przedmiocie winna by¢ zatwierdzona przez Walne Zebranie
Cztonkéw Két Gminnych tworzacych strukture rejonowa oraz
aprobowana przez OZCS.

. Zwyczajne Walne Zebranie Delegatéw Két Gminnych zwotywane jest raz w

roku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwotuje Zarzad Kota Rejonowego

z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia, albo na

zadanie przynajmniej 1/3 delegatéw, w terminie jednego miesigca od daty

ztozenia wniosku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw obraduje wytacznie nad

sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 21.

. Zarzad Rejonowego Kota jest organem wykonawczym i czuwa nad wtasciwag

praca Kota.

. Zarzad Kota jest wybierany w glosowaniu tajnym i sktada sie z 5 oséb.

Zarzad wytania ze swego grona Prezesa, jego Zastepce i Sekretarza oraz

dwoch cztonkéw Zarzadu.

. Do kompetencji Zarzadu Rejonowego Kota nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Delegatow,

2) przygotowanie materiatéw, propozycji i spraw wynikajacych ze
statutu Stowarzyszenia oraz sktadanie informacji i sprawozdan
Walnemu Zebraniu Delegatéw,

3) reprezentowanie kota na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,



4) uchwalanie programu dziatania dla Prezesa i przygotowanie
propozycji programowych dla gminnych struktur organizacyjnych
sottyséw do przedsiewziec i dziatan miedzy i ponad gminnych,

5) propagowanie idei Stowarzyszenia, jego celéw i zadan,

6) wspotpraca z Kotami Gminnymi Stowarzyszenia w realizacji
lokalnych inicjatyw spotecznie uzytecznych,

7) wnioskowanie do Ogdlnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia we
wszystkich  sprawach  dotyczacych  doskonalenia  struktur
organizacyjnych oraz inicjatyw wymagajacych dziatan w skali ponad
rejonowych,

8) stala wspotpraca z Zarzadem Stowarzyszenia w realizacji zadan
okreslonych przez Ogo6lne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w
zakresie dotyczacym rejonu dziatan.

4. Posiedzenie Zarzadu Kota odbywaja sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak
niz raz na dwa miesigce i protokotowane.

5. Szczegotowy tryb dziatalnosci Kota okresli regulamin pracy Kota
opracowany przez Zarzad Kota na podstawie ,Zasad dziatania Gminnych i
Rejonowych Kot Stowarzyszenia Sottysow Ziemi Kieleckiej” zawartych w

stosownej uchwale Ogdlnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Sottysow.

§22.

1. Zadania, cele i kompetencje terenowych struktur organizacyjnych musza
by¢ zgodne i nie mogg wykracza¢ poza uregulowania prawne okresSlone
Statusem Stowarzyszenia.

2. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia, niezaleznie od struktury

pochodzacych z wyboru trwa 5 lata.



Rozdziat VI

Finanse i majatek.

§ 23.

. Srodki finansowe na swoja dziatalno$¢, Stowarzyszenie uzyskuje ze sktadek
cztonkowskich, subwencji, darowizn, spadkéw, dochodéw z wiasnej
dziatalno$ci gospodarczej, dochodéw z majatku Stowarzyszenia oraz
dziatalnosci publiczne;.

. Srodki finansowe Stowarzyszenia gromadzone sa na wlasnym rachunku
bankowym.

. Do zawierania uméw i sktadania o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia
w zakresie praw i obowigzkow majatkowych, wymagane jest
wspotdziatanie i podpisy Prezesa lub v-ce Prezesa Stowarzyszenia i

Skarbnika albo innej osoby upowaznionej przez Zarzad.

Rozdziat VII

Rozwigzywanie Stowarzyszenia.

§ 24.

. Rozwigzanie Stowarzyszenia lub zmiana statutu Stowarzyszenia moze
nastapi¢ na mocy uchwaty Ogoélnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
bezwzgledng wiekszos¢ gtosow wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia.

. Zawiadomienie o zamiarze rozwigzania Stowarzyszenia przekazuje sie
cztonkom na miesigc przed przewidywanym dla tego celu posiedzenia
Ogodlnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposdb jego likwidacji oraz

przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.



4. Dla realizacji spraw likwidacyjnych Ogdlne Zebranie Czlonkéw

Stowarzyszenia powoduje , Komisje Likwidacyjng Stowarzyszenia”.
Postanowienia koncowe.

§ 25.
1. Komitet Zatozycielski Stowarzyszenia w terminie okreslonym przez OZCS
dokona rejestracji Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujagcym prawem.
2. Rozstrzygniecie kwestii spornych powstalych na tle realizacji statutu,

dokonuje sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Podczas XXVI Zjazdu Sottyséw Wojewodztwa Swietokrzyskiego w Wachocku
wybrano nowego prezesa Stowarzyszenia Soltysow Ziemi Kieleckiej. Zostal

nim Kazimierz Lebek z Ostrowa.

Pochodzacy z gminy Checiny pan Kazimierz zastgpil wieloletniego prezesa
Stowarzyszenia, zmartego 8 marca br., Feliksa Januchte. Zmiany nastgpity tez w
prezydium Stowarzyszenia. Wiceprezesem zostal Andrzej Staniec z gminy
Zagnansk, sekretarzem Zdzistaw Trelinski z gminy Checiny, a cztonkiem Tomasz

Rzepka z gminy Sadowie. Cztonkami Zarzadu sa rowniez Elzbieta Kania ze



Starachowic, Matgorzata Kozubek z gminy Mastéw i Janusz Bednarz z gminy Gérno,

a skarbnikiem Grazyna Wawrzczak z gminy Zagnansk.

Stowarzyszenie Sottyséw Ziemi Kieleckiej istnieje od 1995 roku. To organizacja
pozarzadowa, ktora skupia sottyséow regionu swietokrzyskiego. Gtdwnym celem
stowarzyszenia jest reprezentowanie iobrona wspoélnych spotecznych oraz
prawnych interesow sottysow, jako przedstawicieli spotecznos$ci i samorzadéw

wiejskich.

- Zalezy mi, aby upowszechni¢ Fundusz Sotecki. Nie wszystkie gminy maja
wprowadzony Fundusz, a on daje mozliwoSci i zacheca do dziatania. Chce, Zeby
sottysi uczestniczyli w podziale srodkéw z budzetu gminy poprzez Funduszu.
Pamietajmy, Ze nie zawsze te najwieksze inwestycje sg najwazniejsze - moéwi nowy

prezes.

Na poczatku pazdziernika br. pan Kazimierz zostat rowniez wybrany na sekretarza

Zarzadu Gtownego Krajowego Stowarzyszenia Sottysow.

W dniach 26/26.06.2022 w Wachocku odbyl sie XXVII Zjazd Soltysow
Wojewdédztwa Swietokrzyskiego oraz XXIII Krajowy Turniej Soltysow
"Sottys-Wachock 2022". W imprezie wzigl udzial starosta kielecki Mirostaw
Gebski.

Podczas zjazdu uhonorowano najaktywniejszych sottyséw regionu. Tytut ,Sottysa
Roku 2021”, okazalg statuetke oraz nagrode gtéwng 20 tys. ztotych otrzymat
Aleksander Drozdowski z sotectwa Fanistawice, gmina Lopuszno w powiecie
kieleckim. Drugie miejsce w powiecie zajat sottys z Domaszowic z gminy Mastéw
Artur Lis, trzecie Danuta Pniewska z Czerwonej Gory z gminy Checiny. Zacnych
tytutow sottysom gratulowat starosta kielecki Mirostaw Gebski oraz

senator Krzysztof Ston.

Blisko 200 sottyséw i samorzadowcéw wzieto udziat w Zjezdzie Stowarzyszenia

Sottysow Ziemi Kieleckiej 2022. Rozpoczat sie on odstonieciem tablicy pamieci



Feliksa Januchty, zmartego w zesztym roku wieloletniego organizatora zjazddéw,
wieloletniego prezesa stowarzyszenia. Podczas odstoniecia tablicy, ktéra
umiejscowiono na Pomniku Sottysow w Wachocku, Zona i syn Feliksa Januchty

podziekowali za pamiec.

Obrady w sali widowiskowej Miejsko-Gminnego Os$rodka Kultury w Wachocku
rozpoczely sie w sobote hymnem panstwowym. Podczas obrad wreczono tytut
sottysa roku i nagrody. W tym roku 20 000 ztotych od Marszatka Wojewo6dztwa
Swietokrzyskiego, otrzymat sottys Aleksander Drozdowski z sotectwa Fanistawice,

gmina L.opuszno w powiecie kieleckim.

Rozgrzewka, prowadzong przez lze Lefek, rozpoczat sie kolejny Ogolnopolski
Turniej Sottysow w Wachocku. Do zmagan przystapito 21 uczestnikéw. W ramach
rywalizacji sottysi zmagali sie w kilkunastu konkurencjach: maratonie, sikorki i

dziecioty, turnieju pitkarskim, czy tankowaniu na czas.

Kim jest najlepszy sottys w Swietokrzyskiem ...

A\
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Na zdjeciu od lewej: Kazimierz Lebek, prezes Stowarzyszenia Sottysow Ziemi

Kieleckiej oraz Aleksander Drozdowski- zdobywca tytutu Sottysa Roku 2021



Jak powiedziat laureat nagrody, sottys na wsi jest bardzo wazng postacia. Jest
tacznikiem pomiedzy mieszkancami sotectwa a urzedem gminy, zna wszystkich
mieszkancow i stara sie na biezgco rozwigzywac ich problemy. Zdaniem sottysa, ta
funkcja wymaga zaangazowania oraz orientacji w bardzo wielu dziedzinach zycia

i jest bardzo potrzebna mieszkancom wsi.
Sottys Roku 2021 jest bardzo zadowolony z funkcji, ktéra petni od 1991 roku.

- Jestem wrecz dumny z mojej funkcji. Mieszkancy mnie lubig i majag do mnie
zaufanie, a ja staram sie godnie ich reprezentowac i zatatwia¢ dla nich wiele spraw

urzedowych - moéwi Aleksander Drozdowski.

Jedno z wyrdznien w tym konkursie trafito do Pana Jarostawa Szumilasa - sottysa

miejscowosci Ksany.




11 marca przypada Dzien Sottysa.

O sottysie méwi sie, Ze jest liderem, menadzerem, cztowiekiem orkiestra... Czesto
podkresla sie zaangazowanie sottysow w rozwoj lokalnych spotecznosci, ich trud,
przedsiebiorczos$¢ i charyzme.

Warto uswiadomic sobie, Ze sottysi to nie ,inkasenci” ani tez anonimowa ,wtadza”
- to ludzie z krwi ikoSci, realizujacy swoje pasje, sposrod ktérych najczeSciej
wymieniajg: chec niesienia pomocy innym.

Soltysi z gminy Mastow swietowali Ogdlnopolski Dzien Sottysa




Na co dzien s3 najblizej mieszkancow sotectw. Odpowiadaja na pytania,
rozwiazuja problemy isa pierwszym lacznikiem zsamorzadem. Sottysi

z gminy Mastéw uroczyscie obchodzili swoéj dzien.

Po pandemicznej przerwie wrdocono do pierwotnej formy Swietowania Dnia
Sottysa. W kosciele pw. Przemienienia Panskiego w Mastowie msze Swietg w ich
intencji odprawit ks. proboszcz Piotr Motyka. Dziekujac za postugiwanie na rzecz

mieszkancow wspominat o ich waznej spotecznej roli.

Podziekowan nie szczescili rowniez wojt Tomasz LatoiPiotr Zegadlo,
przewodniczacy Rady Gminy Mastéw. - Wasza praca jest ogromnie cenna, buduje
relacje miedzyludzkie, ktore sa niezwykle istotne w matych ojczyznach. Dziekuje,
ze samorzad gminy Mastéw moze zawsze liczy¢ na wasze wsparcie, a wspdlne
dziatania przynosza pozytywne efekty dziatajac na ciggly rozwoj waszych sotectw,
co przektada sie na catg gmine - méwit wéjt Tomasz Lato. Stowa podziekowania
skierowat réwniez do najblizszych sottyséw: Zon i mezow, ktorzy towarzyszyli im
w czasie spotkania. To rowniez dzieki nim i wielu wyrzeczeniom moga pracowac
dla mieszkancow swoich sotectw. Praca sottysa wymaga wiele wyrzeczen kosztem

czasu wolnego, ktory mozna poswiecac swojej rodzinie.

- Istotng kwestig jest wspotpraca sottyséw z Radg Gminy. Dziekuje wam za kazde
spotkanie, na ktéorym wspoélnie wypracowujemy rozwigzania najlepsze dla

waszych sotectw - méwit przewodniczacy Piotr Zegadto.

Przypomnijmy, Ze sottysami w gminie Mastéw s3: Stanistaw Bialowas -
Barcza, Mirostaw Piwko - Brzezinki, Roman KotomanskKi - Ciekoty, Aniela
Cedro - Dabrowa, Janusz Obara - Dolina Marczakowa, Artur Lis -
Domaszowice, Malgorzata Kozubek - Mastéw Pierwszy, Renata

Samiczak - Mastow Drugi, Mirostaw Kuzka - Machocice Kapitulne, Katarzyna
Kaczor - Machocice-Scholasteria, Agnieszka Pisarczyk - Wisniéwka, Edward

Mazur - Wola Kopcowa.



Cowazne w gronie sottysow znajduja sie osoby wszechstronnie dziatajace na wielu
polach. Kazdy z nich zaangazowany jest w sprawy matej ojczyzny. Mandat sottysa
i radnego sprawuja: Matgorzata Kozubek, Artur Lis i Janusz Obara. Pani Matgorzata
jest cztonkiem zarzagdu Powiatowego Stowarzyszenia Sottysow Ziemi Kieleckie;j.
Aniela Cedro iRenata Samiczak sg liderkami zespotow ludowych dziatajacych
w ich sotectwach: Dabrowianki i Mastowianki Nowe. W minionym roku Roman
Kotomanski zostat wybrany Sottysem Roku Wojewddztwa Swietokrzyskiego
w plebiscycie Mistrzowie Agro organizowanym przez Echo Dnia. Rok wcze$niej

otrzymat tytut Sottysa Roku w ogoélnopolskiej akcji ,Gazety Soteckiej”.
10 pomystéw na skuteczng sotecka prace:

1. Przygotuj sie teoretycznie. Jako Sottys i Sottyska powinniscie zna¢ ustawe
dotyczaca samorzadu lokalnego oraz ustawy zwigzane z prawem np. dot.
przetwarzania danych osobowych czy funduszu soteckiego (jesli w danej gminie
takowy funkcjonuje). Dobrze, jesli znasz statut gminy i sotectwa, w ktérym dziatasz

jak rowniez lokalne regulaminy pracy np. rad gminy lub miasta.

2. Zapoznaj sie i systematycznie komunikuj sie z mieszkancami. Dobre relacje
spoteczne i znajomo$¢ mieszkancow,to potowa sukcesu. Juz na poczatku
urzedowania, zapoznaj sie z mieszkancami wsi, w ktérej bedziesz dziata¢, a ktérych
jeszcze nie znasz. W tym celu zostaw kontakt do siebie, w kazdej skrzynce
pocztowej lub zapukaj bezposrednio do drzwi. Podziekuj za zaufanie i zache¢ do
kontaktu w kazdej, spotecznej sprawie. Dobrym pomystem, jest rowniez strona
www zalozona dla sotectwa, na ktorej Twoi mieszkancy znajda aktualne

informacje dotyczace tego, co dzieje sie na ich wsi.

3. Pytaj, stuchaj i rozmawiaj. By moc skutecznie dziata¢ na rzecz wsi, warto
wiedzie¢, czego oczekuja od nas mieszkancy. W tym celu organizuj spotkania,
stuzace tworzeniu wizji i strategii, a takze omowieniu biezgcych spraw sotectwa.

Stuchaj ludzi i ich pomystéw, ktérymi czesto dzielg sie z innymi mieszkancami, a



niekoniecznie bezposrednio z Toba. Znajac potrzeby ludzi, mozesz tatwiej

planowac¢ dziatania.

4. Stworz (najlepiej z mieszkancami) sotecki plan dziatania. Kazda prace
nalezy szczegdétowo zaplanowac. Warto wiedzie¢, z kim, jak i kiedy mozesz
zrealizowa¢ zamierzone cele. Postugujac sie planem tatwiej jest przewidziec

ewentualne trudno$ci i stworzy¢ realny harmonogram zamierzonych prac.

5. Wspotlpracuj. Decydujac sie na petnienie tej funkcji musisz pamietac, ze
samotne dziatanie zazwyczaj skazane jest na porazke. Dlatego szukaj
sprzymierzencéow, ws$rédnp. KGW, lokalnych wtadz, przedsiebiorcow,
instytucji kultury, organizacji pozarzadowych jak tez i wsrod
os6b indywidualnych, ktore Zyja w tej samej spotecznos$ci - oni moga pomoc w

realizacji wiejskich inicjatyw.

6.Badz przygotowana/y. Realizujac zebrania soteckie, spotkania nieformalne czy
tez konkretne inicjatywy, juz na etapie planowania zwr6¢ uwage na date i godziny
ich realizacji, liste spraw do omdwienia, mozliwo$¢ zabrania gtosu przez osoby
zainteresowane i na kulture przebiegu spotkania. Zatroszcz sie o to, by kazda osoba
miata szanse wyrazi¢ swoje zdanie, a takze by postulaty, ktore pojawig sie na
spotkaniu zostaty zapisane. Je$li masz mozliwo$s¢ przeprowadzaj gtosowania.
Dzieki temu Twoj wizerunek jako Sottysa i Sottyski bedzie pozytywnie i rzetelnie

odbierany wsrdd mieszkancow.

7. Nie boj sie Kkrytyki.Zawsze ze spokojem wystuchaj tego co maja do
powiedzenia mieszkancy. Nie oceniaj. BadZ bezstronna/y. Stawiaj na wiarygodne i
poparte faktami argumenty dotyczace konkretnych spraw. Miej swoje zdanie i nie
wdawaj sie w niepotrzebne dyskusje. Jako Sottys i Sottyska nie daj sie nigdy

sprowokowac na wiejskich zebraniach.

8. Badz dostepna/y i zaangazowana/y. Zaoferuj mieszkancom mozliwo$¢

statego kontaktu, organizuj soteckie dyzury, podczas ktérych bedzie mozna



porozmawiac z Tobg indywidualnie. Wychodz z inicjatywa do swojej spotecznosci.
Proponuj dziatania, ale ich nie narzucaj. Pokazuj swoja postawa, Ze zalezy Ci na
mieszkancach i ich opinii oraz na Waszej wsi. Taka postawg tatwiej jest zjednoczy¢

ludzi wokét tego co wspolne.

9. Dbaj o marke swojej wsi. We wspétpracy z mieszkanicami, promuj swojg wies$
i to co w niej najcenniejsze. Wspoélnie zastanowcie sie jaki produkt, ustuga lub
miejsce moze pozytywnie kojarzy¢ sie z Wasza miejscowoScig. Kazda wie$ ma jaki$
zasob, ale nie kazdy go dostrzega. Dlatego tez warto znalezé COS, co wyrézni Was
na tle innych wsi. Swietnym przyktadem takiej promocji s3 dzialania prowadzone
we wsi Boncza (woj.mazowieckie) i produkty "Made in Boncza". Na czele tych

dziatan stoi aktywna Sotstyska Matgorzata Dagbrowska.

10. Edukuj sie. Korzystaj ze szkolen i warsztatow organizowanych zaréwno
lokalnie jak i ogo6lnopolsko (np. warsztaty organizowane przez Fundacje
Wspomagania Wsi, Krajowe Stowarzyszenie Soltysow). Bierz udzial w
konferencjach, spotkaniach i zjazdach dedykowanym Sottysom i Sottyskom (np.
Kongres Sottysow, spotkania w Maroézie). Organizuj rowniez spotkania edukacyjne
w swojej gminie lub wsi. Inspiruj sie od innych oséb dziatajacych na wsi i dla wsi.

Pamietaj, ze wiedzy nigdy za wiele.

Sottysie i Sottysko, niezaleznie od tego, ktore z w/w punktéw zechcesz wdraza¢ w
soteckie Zycie, pamietaj zawsze, Ze jeste$ reprezentantem spotecznosci lokalnej i
dziatasz w imieniu mieszkancéw, ktérzy wybierajac Ciebie do petnienia tej funkciji,
obdarzyli Cie spotecznym zaufaniem. PowyZsze pomysty potraktuj jako inspiracje.
Probuj, zmieniaj, dopasowuj je do swoich realiéw i nie bdj sie dziata¢. A jesli nawet,
bedziesz sie czego$ bat - to bdj sie i rob. Rob dobro, ktére moze zmienia¢ lokalny

Swiat.
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